
 設    立　昭和１９年３月１日

 資 本 金　１億円

 事業内容　自動車事業(一般乗合及び貸切旅客自動車運送事業)

 従業員数　２７４名(平成２３年３月末現在)

 関連事業　 東鉄観光（株）・東鉄商事（株）・東鉄タクシ－（株）・坂下タクシ－（株）

 ①　２１歳以上の男女

 ②　大型２種免許をお持ちの方

 ③　１年以内に免許停止の処分を受けた事がないこと

 ④　視力は両眼とも矯正で１.０以上、色覚、聴力とも正常な方

 ⑤　通勤が可能なこと

 ①　週休２日制、所定労働時間を実働週４０時間以内(拘束４４時間以内）とします

 ②　実際の運用では、５勤務２休日制をとつております。週の内２日間の休日となりますが、その内の

　 　１日を休日出勤として勤務していただくこともあります

 ③　別に定める勤務コース表により勤務して頂きますが、時間外勤務が発生することもあります

 ④　業務の性質上、早朝及び深夜に勤務していただく事もあります

 ①　支払日　　毎月１５日締切り　２７日支払い

 ②　基本給　　１５８,０００円（初年度）

 ③　諸手当　　６６,９００～８４,７００円 (資格手当・待機手当・職務手当・その他時間外)※公休出勤含む

 ④　賞　与　　有り（当社規定による）　　 (昨年実績　年間３.１ヶ月)

 ⑤　通勤費　  自家用車の燃料代を一部負担いたします

 ⑥　見習い（研修）期間中は時給１,０００円です。

 ①　研修期間　　　　　　    研修期間中の契約は、試雇契約(約２ヶ月）となります

　　　　                     単独試験不合格の場合は、試雇契約(２ヶ月)で終了となり、本契約を

　　                         交わすことは出来ません

 ②　研修内容　技能研修　　　配属営業所にて、バス車両の取り扱い方と運転業能を習得します

        　　　 路線見習　  　配属営業所にて、教導運転士とマンツーマンで運転及びご利用客に対

 　　　　　　　　　　　　　　する接遇等を習得します

　　　　       単独試験  　　上記の研修の後、単独試験を経て、バス運転士として勤務します

 ③　正社員登用　　　　　　　単独乗務開始から６ヶ月後に社員登用資格を有します

 ① 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険に加入していただきます

 ② 有給休暇は、入社６カ月後から年１０日を付与します 最高２０日

 ③ 勤務場所　可児営業所・小牧営業所
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 設    立　昭和１９年３月１日

 資 本 金　１億円

 事業内容　自動車事業(一般乗合及び貸切旅客自動車運送事業)

 従業員数　２７４名(平成２３年３月末現在)

 関連事業　 東鉄観光（株）・東鉄商事（株）・東鉄タクシ－（株）・坂下タクシ－（株）

 ①　２１歳以上の男女

 ②　大型２種免許をお持ちの方

 ③　１年以内に免許停止の処分を受けた事がないこと

 ④　視力は両眼とも矯正で１.０以上、色覚、聴力とも正常な方

 ⑤　通勤が可能なこと

 ①　所定労働時間を実働週４０時間以内(拘束４４時間以内）とします

 ②　乗合乗務員１年以上経験後貸切乗務員に登用する。

 ③　貸切乗務員は変則週休２日で年間１０７日

 ④　時間外勤務が発生することもあります。

 ⑤　業務の性質上、早朝及び深夜に勤務していただく事もあります。

 ①　支払日　　毎月１５日締切り　２７日支払い

 ②　基本給　　１５８,０００円（初年度）

 ③　諸手当　　１５０,０００～２２２,０００円 (資格手当・待機手当・職務手当・その他時間外)※公休出勤含む

 ④　賞　与　　有り（当社規定による）　　　　 (昨年実績　年間３.１ヶ月)

 ⑤　通勤費　  自家用車の燃料代を一部負担いたします

 ①　研修期間　　　　　　    研修期間中の契約は、試雇契約(２ヶ月）となります

　　　　                     単独試験不合格の場合は、試雇契約(２ヶ月)で終了となり、本契約を

　　                         交わすことは出来ません

 ②　研修内容　技能研修　　　配属営業所にて、バス車両の取り扱い方と運転業能を習得します

        　　　 路線見習　  　配属営業所にて、教導運転士とマンツーマンで運転及びご利用客に対

 　　　　　　　　　　　　　　する接遇等を習得します

　　　　       単独試験  　　上記の研修の後、単独試験を経て、バス運転士として勤務します

 ③　正社員登用　　　　　　　単独乗務開始から６ヶ月後に社員登用資格を有します

　　 貸切乗務員は、貸切予備運転士を経験してから貸切乗務員へ登用

 ① 健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険に加入していただきます

 ② 有給休暇は、入社６カ月後から年１０日を付与します 最高２０日

 ③ 勤務場所　小牧営業所
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 設    立　昭和１９年３月１日

 資 本 金　１億円

 事業内容　自動車事業(一般乗合及び貸切旅客自動車運送事業)

 従業員数　２７４名(平成２３年３月末現在)

 関連事業　 東鉄観光（株）・東鉄商事（株）・東鉄タクシ－（株）・坂下タクシ－（株）

 ①　２１歳以上の男女

 ②　大型２種免許をお持ちの方

 ③　１年以内に免許停止の処分を受けた事がないこと

 ④　視力は両眼とも矯正で１.０以上、色覚、聴力とも正常な方

 ⑤　通勤が可能なこと

 ①　出勤日数が１ヶ月２１．５日以上勤務の方と１６日以内勤務の方があります。

 ②　毎日の勤務は、６時から１８時３０分位の中で、７時間位の労働時間です。

 ③　別に定める勤務コース表により勤務して頂きますが、時間外勤務が発生することもあります

 ①　支払日　　毎月１５日締切り　２７日支払い

 ②　時間給　　１,１００円

 ③　賞　与　　なし

 ④　通勤費　  自家用車の燃料代を一部負担いたします

 ①　身　分　　嘱託運転士

 ②　研修内容　技能研修　　　配属営業所にて、バス車両の取り扱い方と運転業能を習得します

        　　　 路線見習　  　配属営業所にて、教導運転士とマンツーマンで運転及びご利用客に対

 　　　　　　　　　　　　　　する接遇等を習得します

 ① 出勤日数が１ヶ月２１．５日以上勤務の方は、健康保険・厚生年金・雇用保険・労災保険に加入

　していただきます。

 ② 有給休暇は、出勤日数が１ヶ月２１．５日以上勤務の方は、入社６カ月後から年１０日を付与します。

　また、出勤日数が１ヶ月１６日以上勤務の方は、入社６カ月後から年５日を付与します。

　最高付与日数は２０日間です。

 ③ 勤務場所・　可児営業所・土岐営業所
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